MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CEFET-MG
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO EM ADMINISTRACAO

TITULO I

DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 1 - O Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais — CEFET-MG
mantera o Curso de Mestrado em Administragdo, doravante denominado Mestrado, que
se rege por este Regulamento e pelas normas gerais emanadas do Conselho de Pesquisa
e Pos-Graduagdo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao do CEFET-MG.

Art. 2 - Os Cursos do Programa de Pos-Graduagdo em Administragio — PPGA -
obedecem este Regulamento e o Regulamento Geral dos Orgaos Colegiados do CEFET-
MG, prevalecendo, no que for pertinente, o Regulamento Geral dos Orgaos Colegiados.

Art. 3 - A area de concentragdo do Mestrado denomina-se Processos e Sistemas
Decisorios e esta ¢ organizada em uma linha de pesquisa, Processos e Sistemas
Decisérios em Arranjos Organizacionais.

Art. 4 - A finalidade do Mestrado ¢ a formagdo de pesquisadores com compreensao
critica das questdes sociais, cientificas, técnicas e econdmicas dos processos e sistemas
decisorios através de referenciais epistemo-metodoldgicos consolidados e inovadores.
Com isso, pretende se tornar referéncia em estudos de gestdo e eficiéncia
organizacional, desenvolvendo pesquisas aprofundadas em sistemas e processos de
decisdo em arranjos organizacionais.

TITULO II
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 5 - A coordenacdo do Curso serd exercida por um Colegiado e por um
coordenador.
§ 1° O Colegiado atua como 6rgdo deliberativo e responde hierarquicamente ao
Conselho de Pesquisa e P6s-Graduacao do CEFET-MG -CPPG.
§ 2° O coordenador do Programa atuara como executor.



CAPITULO1
DO COLEGIADO
Art. 6 - A Coordenacgao do Mestrado em Administracao sera exercida por um Colegiado
constituido por:

I. 1 (um) Coordenador do Curso, como Presidente;

II. 2 (dois) representantes dos docentes, eleitos entre aqueles que integram o Nucleo
de Docentes Permanentes — NDP;

II. 1 (um) representante discente, eleito entre os alunos regulares do curso, com
mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducgao.

Paragrafo unico - Cada membro do Colegiado tera um suplente.

Art. 7 - O Coordenador e o Subcoordenador do curso serdo eleitos dentre os docentes
do NDP, com mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) recondugao.

§ 1° - A eleicdo serd feita pelo conjunto dos professores do Mestrado e pelo
representante dos alunos, por maioria simples dos votantes.

§ 2 - O Subcoordenador substituird o coordenador em seus impedimentos € 0
auxiliard no exercicio de suas fungdes e serd membro suplente do Colegiado.

Art. 8 - A cleicdo, a indicagao dos membros, a constituicado de camaras, as reunioes, as
decisdes, os pedidos de consideragdo e recursos ao Colegiado obedecerdo ao
Regulamento Geral dos Orgdos Colegiados do CEFET-MG.

Art. 9 - Compete ao Colegiado:

L estabelecer o curriculo do Mestrado e suas alteracdoes, com definicdo dos
créditos das disciplinas que o compdem,;
II. fixar normas para elaboragao dos Planos de Curso das disciplinas;
111 avaliar e aprovar os Planos de Curso propostos pelos professores;
Iv. recomendar modificagdes nos Planos de Curso das disciplinas, para fins de
compatibilizacdo;
V. credenciar e descredenciar professores do corpo docente do Mestrado e renovar
o credenciamento de acordo com este Regulamento;
VL aprovar os professores orientadores dos alunos;
VIL aprovar os professores coorientadores dos alunos, quando necessario, e
devidamente indicados pelos professores orientadores;
VIIL deliberar sobre a avaliagdo dos projetos de pesquisa dos alunos;
IX. aprovar o aproveitamento de créditos em disciplinas;
X. designar as bancas examinadoras para a qualificacido e defesa da tese
dissertacao;
XI. elaborar o edital de cada processo seletivo de alunos para o PPGA, incluindo a

oferta de vagas;

XI1I. estabelecer critérios para alocagdo de bolsas, recursos de apoio e
acompanhamento dos trabalhos dos alunos bolsistas;



X1II.
XIV.

XV.

XVL
XVIL
XVIIL
XIX.

aprovar a oferta de disciplinas do Mestrado por periodo letivo;

deliberar sobre questdes referentes a matricula, inclusive em disciplinas isoladas,
rematricula, trancamento e dispensa de disciplinas, transferéncia e recursos ou
representacoes;

estabelecer critérios para o preenchimento de vagas para matricula de alunos
especiais em regime de disciplina isolada;

definir o processo e os requisitos minimos para credenciamento dos docentes;
zelar pela observancia deste Regulamento;
propor modificagdes neste Regulamento, submetendo-as a aprovagdo do CPPG;

decidir sobre os casos omissos neste Regulamento, observada a legislagao
aplicavel, nos limites de sua competéncia.

Art. 10 - O Colegiado reunir-se-4, ordinaria e extraordinariamente:

L.
IIL.

por convocagdo do Coordenador;

pela vontade, expressa por escrito, da maioria absoluta de seus membros
efetivos.

§ 1° - as reunides ordindrias acontecerao duas vezes por semestre.

§ 2° - de cada reunido serd lavrada ata, da qual se distribuird copia a cada
membro do Colegiado, antes da reunido seguinte, para aprovagdo e registro em
livro proprio.

Art. 11 - O Colegiado decidira por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente os
votos de quantidade e de qualidade, nos casos de empate.

CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS DO COORDENADOR

Art. 12 - Compete ao Coordenador do Curso:

I. atuar como presidente do Colegiado, convocando e presidindo as suas
reunides;

II.  cumprir as delibera¢des do Colegiado;

III. encaminhar aos Orgdos competentes as propostas e solicitagdes que

dependerem de aprovag¢dao dos mesmos;

IV. atender as requisicoes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Nivel

Superior — CAPES/MEC, incluindo aquelas relativas a coleta dados das
atividades do Mestrado, com vistas a sua avaliacdo e tramitacdo no Comité
de Avalia¢ao da CAPES;

V. tornar disponivel o relatério de avaliagdo da CAPES para o corpo docente e

discente;

VI. divulgar para o corpo docente e discente as resolugdes emanadas pelo

Colegiado;

VII.  delegar competéncia, no ambito de suas atribuicdes;



VIII.  representar o Mestrado;
IX. tomar decisdes ad referendum do Colegiado;

X. encaminhar a Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo - DPPG as demandas e
solicitagdo de pesquisa e de participacdo em atividades relativas ao
Mestrado, que envolvam recursos financeiros provenientes de convénios ou
administracao de bolsas dos alunos;

XI. assinar os documentos de registro e controle académico e assinar,
conjuntamente com o Diretor da DPPG e o Diretor Geral, o diploma dos
alunos concluintes.

TITULO II
DA ADMISSAO AO CURSO
CAPITULO III
DO INGRESSO E DO NUMERO DE VAGAS
Art. 13 — O ingresso de alunos no Mestrado sera feita nas categorias de alunos regulares

e especiais.

§ 1° - S3o considerados alunos regulares aqueles que tiverem sua matricula
efetivada, apos aprovagao em processo seletivo realizado para esse fim.

§ 2° - Sdo considerados alunos especiais aqueles que concorrem e forem
aprovados em selecdo simplificada de disciplinas, podendo cursar no maximo
trés.

§ 3° - O niimero de vagas para o primeiro processo seletivo serd de 18 (dezoito).
Nos processos seletivos subsequentes, o numero de vagas serd definido pelo
Colegiado.

§ 4° - O processo seletivo serd anual.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 14 - A admissdao ao Mestrado serd feita mediante processo seletivo definido em
edital proprio.

§ 1° — O processo seletivo serd coordenado por uma comissdo designada pelo
Colegiado.

§ 2° - No edital de sele¢do deverdo constar:
1. namero de vagas;
ii.  periodo de inscri¢ao;
1ii.  etapas e critérios de sele¢do;
iv.  data de realizagdo das etapas do processo seletivo;
v.  semestre e ano de ingresso.



vi.  documentos necessarios a inscricdo no processo seletivo. Entre eles,
formulario de inscri¢do; copia do diploma de graduagdo, ou
documento equivalente; historico escolar; curriculum vitae elaborado
na plataforma Lattes; prova de estar em dia com as obrigagdes
militares e/ou eleitorais no caso de candidato brasileiro, ou
apresentacao dos documentos exigidos pela legislagcdo especifica no
caso de candidato estrangeiro; documento de identidade com
validade nacional.

§ 3° - as etapas do processo seletivo incluirdo: exame da Associagdo Nacional
dos Programas de Po6s-Graduagdo e Pesquisa em Administragdo — ANPAD;
analise de projeto de pesquisa; analise do curriculum vitae; e entrevista. A
critério do Colegiado do Curso podera haver outra etapa ou formato de selegao,
declarados no edital de sele¢ao.

Art. 15 - Para ser admitido como aluno regular no Mestrado, o candidato devera
satisfazer as condi¢des:

I.  ter sido selecionado nos termos deste Regulamento;
I.  ter concluido o curso de graduacao;
II.  efetuar sua matricula no semestre letivo.

Paragrafo unico - Sera considerado desistente o estudante que deixar de renovar sua
matricula por dois semestres consecutivos.

Art. 16 - O aluno, com a anuéncia de seu orientador, podera solicitar ao Colegiado o
trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas, dentro do primeiro ter¢o do
periodo letivo, conquanto que ndo se extrapole o limite de duragdo do curso.

Paragrafo unico - Serd concedido trancamento de matricula apenas 1 (uma) vez na
mesma disciplina, durante o Mestrado.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO
CAPITULO V
DO CURRICULO

Art. 17 - O curriculo do Mestrado ¢ constituido de disciplinas obrigatérias e nao
obrigatérias, com carga horaria de 15, 30 ou 45 horas, e atividades especiais
obrigatorias: exame de qualificacdo (defesa do projeto) e defesa publica de dissertagao.

§ 1° - A cada disciplina atribuir-se-4 um niimero de créditos equivalentes a sua
carga horaria, computando-se um (1) crédito a cada 15 (quinze) horas de aulas;

§ 2° - As atividades especiais obrigatorias (exame de qualificagdo e a defesa
publica de dissertagdo ) ndo serdo atribuidos créditos;

§ 3° - O nimero minimo de créditos para titulacio ¢ 24 (vinte e quatro),
equivalentes a 360 horas. O orientador podera determinar que seu orientando
cumpra um nimero de créditos superior a0 minimo;



§ 4 ° - O aluno devera aprovar um Plano de Estudo junto ao seu orientador e, em
seguida, ao Colegiado do Curso. Eventuais revisdes do Plano requerem a sua
aprovacao pelo orientador e Colegiado;

§ 5° - O Plano de Estudo devera ser aprovado no primeiro semestre apos o
ingresso do aluno regular no Curso;

§ 6° - O primeiro semestre apds o ingresso do aluno regular sera reservado ao
cumprimento de disciplinas obrigatorias.

Art. 18 - Além das atividades curriculares, o aluno regular devera cumprir as atividades
complementares do PPGA/CEFET-MG: apresentar um trabalho de sua autoria em
Congresso reconhecido pelo Colegiado do Curso; submeter um artigo para publicacao,
com aprovagdo de seu professor orientador, em periddicos com classificagio QUALIS
CAPES igual ou superior a B4; e realizar o Estdgio de Docéncia, preferencialmente, no
terceiro e/ou quarto semestre.

Art. 19 - O Colegiado podera aprovar o aproveitamento de até 04 (quatro) créditos
obtidos em Cursos de Pos-Graduagao stricto sensu, aprovados pela CAPES, para efeito
de integralizacdo de créditos no Curso.

Art. 20 - O prazo de validade dos créditos aproveitados ¢ de 5 (cinco) anos, contados a
partir da data de obtencao dos créditos, computados na ocasiao da primeira matricula no
PPGA/CEFET-MG.

Art. 21 - O aproveitamento do aluno em cada uma das disciplinas, respeitada a
frequéncia minima de 75%, é expresso em conceitos, numa escala de A até E,
observado o seguinte quadro de equivaléncia:

A | Excelente 90a 100
B | Otimo 80 a 89
C | Bom 70a79
D | Regular 60 a 69
E | Insuficiente 00 a 59

I.  Serdo aprovados os alunos que obtiverem os conceitos A, B, C ou D.

II.  As atividades especiais obrigatorias serdo avaliadas mediante os conceitos
Suficiente (S), ou Insuficiente (I), ou em Andamento (Q).

III. A disciplina aproveitada de outro curso recebera o conceito P.

Art. 22 - Sera eliminado do Mestrado o aluno que obtiver 02 (dois) conceitos E.



CAPITULO VI
DA ORIENTACAO
Art. 23 - Para cada aluno do Mestrado havera um professor orientador que pode ser do

Nucleo de Docentes Permanentes ou ser Professor Colaborador.

Art. 24 — O Coordenador devera solicitar ao Colegiado do Curso a aprovagdo para
designacdo de professores orientadores de cada aluno regular obedecendo aos seguintes
limites:

I.  um professor pode ser orientador de no maximo 8 (oito) alunos a0 mesmo
tempo, incluindo eventuais orientagdes em outros programas de poOs-
graduagao.

II. todo docente do NDP deve receber pelo menos um novo encargo de

orientagdo por ano conquanto ndo ultrapasse oito orientagdes simultaneas.

Art. 25 - A critério do orientador, podera ser indicado um coorientador, submetido a
aprovagao do Colegiado.

Art. 26 - Compete ao professor em sua atividade de orientacao:

I.  assistir o aluno na organiza¢do do Plano de Estudos e aprova-lo junto ao
Colegiado;

Il.  acompanhar o desempenho escolar do aluno, dirigindo-o em seus estudos e
pesquisas;

[1l.  orientar o aluno na elabora¢do e na execucdo do projeto de dissertacao;
V.  acompanhar o aluno nas suas atividades complementares obrigatdrias;
V. aprovar a submissdo do projeto para o exame de qualificagdo;

VI. aprovar a submissdo da dissertacdo, com indicagdo de banca examinadora,
ao Colegiado para marcacdo da defesa;

VII.  presidir as comissoes examinadoras do exame de qualificacdo e da defesa
publica da dissertagao.

CAPITULO VII
DA QUALIFICACAO E DA DISSERTACAO
Art. 27 - O aluno devera defender o seu projeto de dissertacao (exame de qualificacdo)

até, no maximo, o 14° (décimo quarto) més de ingresso no curso como aluno regular.

Paragrafo unico — para defesa de seu projeto, o aluno devera ter integralizado 70%
(setenta por cento) dos créditos minimos.

Art. 28 — A banca examinadora do projeto de dissertacao serd composta pelo professor
orientador (presidente da banca) e dois outros membros internos ou externos ao
PPGA/CEFET-MG com titulacao de doutor.

Paragrafo Unico - A banca examinadora tera 2 (dois) suplentes doutores.

Art. 29 - O aluno deverd defender a sua dissertacdo até no maximo o 24° (vigésimo



quarto) més de ingresso no curso como aluno regular. Para isso, devera:

§ 1° - ter sido aprovado na sua defesa de projeto de dissertagdo (exame de
qualificacdo);

§ 2° - ter cumprido a totalidade dos critérios previstos no seu Plano de Estudos;

§ 3° - ter cumprido satisfatoriamente as atividades complementares obrigatdrias.

Art. 30 — A banca examinadora da dissertagdo podera aprovar, aprovar com
recomendacdo de aperfeigoamento, recomendar a reapresentacdo, ou reprovar a
dissertacao.

§ 1° - no caso de reapresentacdo, sera concedido ao aluno um prazo maximo de
60 (sessenta) dias corridos a partir da data da defesa publica da dissertagao.

§ 2° - a reapresentagdo somente podera ser concedida ao aluno uma tnica vez.

§ 3° - no caso de aprovagdo com recomendacdo de aperfeicoamento, sera
concedido um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a partir da data da
defesa publica da dissertacao.

Art. 31 -A banca examinadora da dissertacdo serd composta pelo professor orientador
(presidente da banca) e dois outros membros com titulagao de doutor, sendo pelo menos
um externo ao PPGA/CEFET-MG.

Paragrafo unico - A banca examinadora terd 2 (dois) suplentes doutores, um deles
externo ao PPGA/CEFET-MG.

Art. 32 - Para obtengdo do Diploma de Mestre em Administragdo, o aluno devera
satisfazer as seguintes exigéncias minimas:

I.  ser aprovado nas disciplinas obrigatorias, integralizando 16 (dezesseis) créditos;
II.  ser aprovado nas disciplinas ndo-obrigatorias, integralizando 8 (oito) créditos;
III.  ser aprovado na defesa do projeto de dissertagao (exame de qualificacdo);

IV.  ser aprovado na defesa publica de Dissertacdo por uma Banca Examinadora,
composta pelo orientador e por dois outros membros, sendo pelo menos um
externo ao Programa;

V. submeter um artigo aprovado pelo orientador para publicagdo em periddicos
com classificagdo QUALIS CAPES igual ou superior a B4;

VI.  apresentar um trabalho de sua autoria em Congresso reconhecido pelo
Colegiado;

VII.  cumprir satisfatoriamente o estagio de docéncia.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - O processo e os requisitos minimos para o credenciamento € o
recredenciamento de docentes permanentes, colaboradores e visitantes estdo definidos
no anexo “Credenciamento de Docentes para a Pos-Graduagdo em Administracao” da
proposta do curso.



Paragrafo unico - alteragdes no processo € nos requisitos minimos para o
credenciamento e o recredenciamento deverdo ser disciplinados em Portaria exarada
pelo Colegiado, de forma a manter a consonancia com as exigéncias da area na CAPES.

Art. 34 — Os professores que constam do projeto do Programa de Mestrado em
Administragdo estdo credenciados nas categorias permanente e colaborador por um
periodo de 2 (dois) tri€nios a partir do inicio do Curso.

Art. 35 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do curso.

Art. 36 - Este Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua aprovagao pelos
orgaos competentes do CEFET-MG.

Prof. Marcio Silva Basilio
Diretor Geral do CEFET-MG

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo



